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HERVORMDE GEMEENTE VAN SCHALKWIJK EN ‘T GOY 

Beleidsplan voor de periode 2023 tot en met 2026 

VOORWOORD 

De Hervormde gemeente van Schalkwijk en ‘t Goy maakt deel uit van de Protestantse Kerk in 

Nederland (PKN). Wij belijden de God die zichtbaar is in Jezus Christus. In Jezus is God mens 

geworden. Hij is gestorven aan het kruis waardoor onze zonden zijn vergeven. Jezus heeft de dood 

overwonnen en daardoor mogen wij uitzien naar een eeuwig leven. Het verlangen is om onze kerk 

open te houden in het dorp als zichtbare plek van Gods genade. 

Er is sprake van vergrijzing en terugloop in aantallen. Sinds 2013 is er een samenwerkingsverband 

met de Hervormde gemeente van Tull en ’t Waal en Honswijk. Deze samenwerking biedt kansen voor 

beide gemeenten om zo lang mogelijk bestaansrecht te houden en zodoende Gods Woord te kunnen 

blijven verkondigen in beide dorpen. 

BELEIDSPLAN 

De kerkenraad stelt telkens voor een periode van vier jaar een beleidsplan vast. 

Het beleidsplan legt plaatselijke gebruiken vast en geeft richting aan visie en ontwikkelingen. De 

kerkenraad laat zich in eerste instantie leiden door de Bijbel. Het beleidsplan, en eventuele 

tussentijdse wijzigingen, worden vastgesteld door de kerkenraad nadat de gemeente is gehoord.  

A) DE GEMEENTE IN HET ALGEMEEN 

Wij zijn als Hervormde gemeente van Schalkwijk en ’t Goy deel van een lange traditie van de 

Protestantse Kerk in Nederland (PKN). Vanuit historisch perspectief heeft de gemeente affiniteit met 

de Gereformeerde Bond binnen de Nederlandse Hervormde Kerk. Door de jaren heen zijn de 

accenten verbreed en willen we een gemeente zijn waarin mensen vanuit de breedte van de kerk 

zich thuis voelen; een kerk van en voor het dorp. 

B) DE EREDIENST 

In onze eredienst op zondag komt de gemeente bijeen voor de verkondiging van het Woord van God, 

dankzegging, gebed, lofprijzing en ontmoeting.  

De gemeente gebruikt in principe de klassieke liturgie zoals is opgenomen in het Dienstboek voor de 

Protestantse Kerk in Nederland. Hierin staat de verkondiging van Gods Woord centraal. Uitleg en de 

toepassing in het dagelijks leven hebben een sterk accent. In de eredienst wordt bij voorkeur gebruik 

gemaakt van de Herziene Statenvertaling. Wij zingen tijdens de eredienst uit het Liedboek voor de 

Kerken en uit de bundel “Op Toonhoogte”. In bijzondere diensten kunnen ook liederen worden 

gezongen uit andere bundels. 

Gastvoorgangers krijgen een beschrijving van onze gewoonten in de gemeente met daarbij enige 

vrijheid om accenten anders te leggen.  

De kerkdiensten op zondag en kerkelijke feestdagen beginnen om 10.00 uur.  

Naast deze diensten wordt een dienst gehouden op Goede Vrijdag, Hemelvaartsdag,  

oudejaarsavond en op bid- en dankdag voor gewas en arbeid.  



2 

 

Op Hemelvaartsdag wordt een kerkdienst georganiseerd in samenwerking met de plaatselijke 

kerken. 

Bijzondere diensten kunnen bij gelegenheid worden georganiseerd. Hierbij kan het gaan om een 

gedachtenisdienst op de laatste zondag van het kalenderjaar, opening van het winterwerk, 

gezinsdienst, zendingsdienst, Israëlzondag, Stille Weekdiensten, zangdienst of  jeugddienst. In deze 

diensten kan worden afgeweken van de klassieke liturgie. 

De kerkenraad wil gemeenteleden zoveel mogelijk betrekken bij deze diensten.   

In elke eredienst wordt voorbede gedaan. Gegevens hierover worden voor de dienst aan de (gast) 

predikant aangereikt. De eigen predikant vult de gegevens aan. 

Voor de aanvang van de eredienst worden mededelingen over activiteiten, etc. door de ouderling  

van dienst gedaan.  

De verantwoordelijkheid voor alle diensten, met uitzondering van de gezamenlijke kerstzangdienst 

met de Rooms Katholieke Parochie, berust bij de kerkenraad. De kerkenraad stelt een jaarrooster op 

voor alle diensten inclusief de voorgangers. 

De gemeentezang wordt in principe begeleid door orgel en/of piano.  Ook is het mogelijk dat gebruik 

gemaakt wordt van andere muziekinstrumenten. De organisten stellen in onderling overleg een 

jaarrooster op.  

C) SACRAMENTEN  

De Heilige Doop wordt gezien als teken van Gods verbond en wordt bediend aan kinderen van    

ouders die daarom vragen. Eén van beide ouders dient dooplid of belijdend lid van de Protestantse 

Kerk in Nederland te zijn. Vooraf wordt een doopgesprek gehouden over de motivatie om het kind te 

laten dopen. Naast de kinderdoop kunnen ook volwassenen gedoopt worden (na Openbare 

Belijdenis)  

Bij elke doopbediening wordt een (kinder)Bijbel uitgereikt. 

Het Heilig Avondmaal wordt tenminste vier keer per jaar gevierd, waarvan één keer in de dienst op 

Goede Vrijdag. De zondag voorafgaande aan de viering vindt er voorbereiding op het Heilig 

Avondmaal plaats. De predikant heeft vrijheid voor wat betreft de methode van voorbereiding en in 

de keuze van de te gebruiken formulieren.  

Het Heilig Avondmaal staat open voor belijdende leden van de eigen gemeente en voor hen die  

belijdend lid zijn in een andere christelijke gemeente en ook daar toegang tot het  

avondmaal hebben.  

Als gemeenteleden niet meer in de eredienst kunnen komen, wordt op verzoek ook het Heilig 

Avondmaal bij hen thuis gevierd. 
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D) HET HUWELIJK  

Een huwelijksdienst staat onder verantwoordelijkheid van de kerkenraad. De predikant voert 

gesprekken met het bruidspaar over de Bijbelse betekenis van het huwelijk en de liturgische invulling 

van de trouwdienst.  Voor de huwelijksdienst wordt gebruik gemaakt van één van de formulieren uit 

het dienstboek van de PKN of van een aanverwant formulier. 

De kerkenraad draagt alleen verantwoordelijkheid voor een huwelijksinzegening indien beide of  

één van beide partners lid zijn/is van onze gemeente of bereid zijn/is lid van de Hervormde 

gemeente te worden. 

De huwelijksdienst staat onder verantwoordelijkheid van de kerkenraad.  In alle gevallen kan de  

kerkelijke inzegening pas worden voltrokken nadat er een burgerlijke huwelijkssluiting heeft plaats  

gevonden. In de dienst zijn alle ambten vertegenwoordigd.  

De kerkenraad werkt niet mee aan de inzegening van andere verbintenissen dan tussen man en 

vrouw. 

E) OVERLIJDEN  

De predikant zal op verzoek van nabestaanden een begrafenisplechtigheid leiden in de kerk, 

desgewenst, na overleg, in een uitvaartcentrum of aan huis. De liturgie is afgeleid van de openbare 

eredienst. Voor zover dit past binnen de protestants-christelijke opvattingen wordt rekening 

gehouden met de wensen van de overledene en de naaste familie. Bij afwezigheid van de predikant 

kan in overleg met de kerkenraad beroep gedaan worden op een andere predikant of een 

gemeentelid die het certificaat “Rouwdienst leiden” heeft. 

De kerkenraad stelt zich terughoudend op ten aanzien van crematie. Op Bijbelse gronden is de 

kerkenraad voorstander van begraven. Uiteraard is er zorg voor hen die kiezen voor crematie. 

F) KERKENRAAD 

Gestreefd wordt naar een kerkenraad bestaande uit een (parttime) predikant, twee diakenen, twee 

ouderlingen en twee ouderlingen-kerkrentmeester. De kerkenraad bestaat uit mannen en vrouwen.  

De kerkenraad komt tenminste zes keer per kalenderjaar bijeen waarvan een aantal keer samen met 

Tull en ’t Waal en Honswijk. 

De kerkenraad zal aandacht schenken aan contacten met derden zoals PKN, classis, parochie,  

het pastoresoverleg in Houten en het Interkerkelijk Diaconaal Overleg. Daarnaast is er aandacht voor 

de opleiding van ambtsdragers en gemeenteleden die actief zijn in commissies.  
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G) PREDIKANT 

Het streven blijft om de  predikantsplaats te realiseren met een werktijd van 33%. 

Sinds de samenwerking  met de Hervormde gemeente Tull en ’t Waal en Honswijk is een predikant 

voor een percentage van 33% aan de Hervormde gemeente van Schalkwijk en ‘t Goy verbonden. Ten 

minste eenmaal per jaar wordt de werkverdeling met de kerkenraad van Tull en ’t Waal en Honswijk  

besproken. 

Het werkplan wordt eenmaal per jaar in het kader van het functioneren met de predikant  

besproken en indien nodig, na overleg met de kerkenraad, aangepast. 

H) PASTORAAT 

Alle leden van de gemeente zijn geroepen tot “omzien naar elkaar”. Dit kan op allerlei manieren en  

in zeer verschillende omstandigheden. 

Voor het crisispastoraat is de predikant de eerst verantwoordelijke. De predikant beoordeelt 

eventueel  de noodzaak van inschakeling van een deskundige of een ander lid van de kerkenraad 

en/of gemeentelid. 

De predikant brengt bezoeken aan gemeenteleden en maakt ook afspraken op verzoek. Ook 

gemeenteleden die in een ziekenhuis of verpleeghuis zijn opgenomen, worden door de predikant 

bezocht. 

 

In onze gemeente willen we contact houden met elk adres. Omdat pastoraat een opdracht is voor de 

hele gemeente stimuleren we elkaar als gemeenteleden om naar elkaar om te zien. 

De kerkenraad wordt ondersteund door bezoekzusters, -broeders.  

Dit betreft: 

a) (zieken)bezoek waarbij het brengen van troost en bemoediging vanuit de Bijbel uitgangspunt is. 

b) bezoeken die het karakter hebben van  “kerkelijk sociaal “contact. 

De taken en verantwoordelijkheden van deze bezoekzusters, -broeders zijn in een protocol   

vastgelegd. Dit  protocol wordt periodiek actueel gemaakt. 

Via de (digitale) nieuwsbrief, de voorbede in de eredienst, de bidstond, de bloemen en de kaart die 

namens de gemeente wordt verzonden, wordt zoveel mogelijk met elkaar meegeleefd. Uiteraard 

met inachtneming van de AVG-regels. Het spreekt voor zich dat in pastorale gesprekken en relaties 

uiterste zorgvuldigheid en vertrouwelijkheid wordt betracht. 

De kerkenraad ontwikkelt een plan om de niet meelevende leden (opnieuw) voor het geloof en de  

gemeente te interesseren. Nieuw ingekomen gemeenteleden ontvangen bloemen als welkom 

namens onze gemeente. 

De kerkenraad denkt positief over ziekenzalving (zie Jacobus 5).  Over de praktische toepassing van 

ziekenzalving zal periodiek voorlichting worden gegeven. 
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I) DIACONAAT 

In het diaconaat vindt de genade van Jezus Christus een praktische uitwerking.  De diakenen zijn oog 

en oor voor de nood van de medemens, dichtbij en ver weg. 

De diaconie organiseert en financiert de hulp in de gemeente en houdt hierbij rekening met de  

mogelijkheden die ook de overheid biedt. Hulp aan personen buiten de eigen gemeente en aan 

gebieden in het buitenland vindt plaats via een landelijke actie en/of een overkoepelende kerkelijke 

of burgerlijke organisatie. Bij het aangaan van verplichtingen tot financiële hulp wordt als eis gesteld 

dat vanuit de hulporganisatie periodiek informatie over de stand van zaken wordt verstrekt. Ook het 

verstrekken van informatie aan de eigen gemeente over hulp dichtbij en veraf behoort tot de taak 

van de diaconie. 

De financiële middelen worden verkregen uit de collecten, giften en uit de baten van het diaconaal 

vermogen. Jaarlijks wordt het eventuele overschot van de beschikbare middelen na aftrek van de 

aangegane verplichtingen verdeeld over diaconale doelen onder voorwaarde dat het eigen vermogen 

in stand blijft. Dit moet blijken uit de begroting en de jaarrekening.  

De huren en pachten worden jaarlijks aangepast voor zover dit wettelijk mogelijk is. Het beheer 

ervan wordt ondergebracht bij het Kantoor der Kerkelijke Goederen (KKG) te Amersfoort.  

Voor het onderhoud van de gebouwen wordt een vierjarig onderhoudsschema  opgesteld. 

De boekhouding en het opstellen van de begroting en de jaarrekening worden ondergebracht bij  

het Kantoor der Kerkelijke Administraties (KKA) te Amersfoort. De begroting en de jaarrekening 

worden in een verkorte versie in het kerkblad en op de website vermeld. Voor de aftrek van giften 

voor de belasting is de ANBI regeling van toepassing. 

De diaconie organiseert (op verzoek) vervoer van gemeenteleden van en naar de kerk. 

J) KERKRENTMEESTERLIJKE  ZAKEN 

Het college van kerkrentmeesters draagt zorg voor alle stoffelijke zaken voor zover deze niet van  

diaconale aard zijn. 

Het beheer van het ledenbestand wordt bijgehouden door een  gemeentelid. Mutaties  

worden aan de kerkenraad gemeld. Het geactualiseerde  ledenbestand (met behulp van het 

programma LRP) wordt twee maal per jaar aan de kerkenraad ter beschikking gesteld. Commissies  

kunnen na instemming  ook over het ledenbestand  of een selectie daaruit beschikken.   

Uiteraard wordt gelet op de persoonsbescherming. 

De financiële middelen worden verkregen uit de vrijwillige bijdrage via de Actie Kerkbalans, uit de  

collecten, giften, legaten en uit de baten van het eigen vermogen. Het beleid is erop gericht dat de 

waarde van het eigen vermogen in stand blijft. Dit moet blijken uit de begroting en de jaarrekening. 

Ten behoeve van de financiering op middellange termijn wordt een meerjarenbegroting opgesteld. 

De huren en pachten worden jaarlijks aangepast voor zover dit wettelijk mogelijk is. Het beheer 

ervan wordt ondergebracht bij het Kantoor der Kerkelijke Goederen (KKG) te Amersfoort.  

Voor het onderhoud van de gebouwen wordt een vierjarig onderhoudsschema  opgesteld. 
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In september wordt van alle werkgroepen en commissies een jaarplan en bijbehorende begroting 

gevraagd van de voorgenomen activiteiten in het nieuwe seizoen.  

De boekhouding en het opstellen van de begroting en de jaarrekening worden ondergebracht bij  

het Kantoor der Kerkelijke Administraties (KKA) te Amersfoort. De begroting en de jaarrekening 

worden in een verkorte versie in het kerkblad en op de website vermeld. Voor de aftrek van giften 

voor de belasting is de ANBI regeling van toepassing. 

Het College van Kerkrentmeesters is verantwoordelijk voor het beheer van de begraafplaats.  

Het College van Kerkrentmeesters is kerkordelijk verplicht om geld te reserveren voor het onderhoud 

van de begraafplaats tot de laatst rechthebbende. 

Het College van Kerkrentmeesters zorgt ervoor dat de erediensten via de kerkomroep te beluisteren 

zijn. 

K) APOSTOLAAT/VISIE OP MISSIONAIR GEMEENTE ZIJN 

De roeping van de gehele gemeente is om een lichtend licht en een zoutend zout, een niet verborgen 

stad in onze samenleving te zijn. 

Voor de invulling van deze roeping is een deel overgedragen aan de zending - en 

evangelisatiecommissie. Zij organiseert meerdere activiteiten waaronder een kerstmaaltijd, jaarlijkse 

barbecue en het verspreiden van evangelisatiebladen.  

Het organiseren van de Stille Week en/of andere geloofscursussen vindt plaats in samenwerking met 

andere gemeenten en/of geloofsgemeenschappen. 

L) SAMENWERKING 

Sinds 2013 is er een samenwerkingsverband met de Hervormde gemeente van Tull en ’t Waal en 

Honswijk. 

Deze samenwerking is vastgelegd in een overeenkomst. Deze overeenkomst bevat bepalingen 

omtrent de werktijd van de gezamenlijk te beroepen predikant, inclusief de hiermee gemoeid zijnde 

kosten. Voorts dienen vastgelegd te worden de activiteiten die onder gezamenlijke 

verantwoordelijkheid vallen en hoe de overlegstructuur plaatsvindt. 

M) JEUGDWERK 

Het doel is om een bijdrage te leveren aan de geloofsopvoeding van de jongeren. Dit in een  

recreatieve en/of ontspannen sfeer.  Omdat er weinig jongeren in de gemeente zijn zoekt de  

kerkenraad naar mogelijkheden om via samenwerking dit belangrijke onderdeel van de gemeente te 

laten voortbestaan en waar mogelijk ook de kinderen in het dorp te betrekken bij activiteiten. 

Er zijn weinig kinderen in onze gemeente. Crèche en Kindernevendienst worden daarom op aanvraag 

georganiseerd.     

Catechisatie is bedoeld voor jeugd van twaalf jaar en ouder. Belijdeniscatechisatie is bedoeld als 

voorbereiding op het openbaar belijdenis doen.  (Belijdenis) catechisatie wordt aangeboden als er 

belangstelling voor is. De leiding berust bij de predikant. 
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N) COMMUNICATIE 

In februari 2023 is het laatste papieren kerkblad uitgebracht.  De kerkenraad brengt nu maandelijks 

een digitale versie uit. Het kerkblad is bedoeld als middel om als gemeente met elkaar mee te leven 

en informatie door te geven. Via het kerkblad proberen we ook een relatie te onderhouden met wie 

verder niet bij kerkelijke activiteiten betrokken is.  

Beide gemeenten hebben een gezamenlijke website. De verantwoordelijkheid van de website en het 

kerkblad ligt bij de kerkenra(a)d(en). 

Het preekrooster staat ook vermeld op Kerktijden.nl 

 

O) OVERIGE ACTIVITEITEN 

Vrouwengroep Eva.   EVA is geheel zelfsturend. De EVA-ochtenden worden georganiseerd door en 

voor vrouwen. Ongeacht leeftijd willen zij elkaar bemoedigen en stimuleren in het geloof in Jezus 

Christus.  De kerkenraad faciliteert de EVA door het beschikbaar stellen van eventuele geldmiddelen 

en ruimte. 

Brinkmarkt. De Brinkmarkt is naast het inzamelen van geld ook bedoeld voor versterking van de  

onderlinge band in kerk en dorp. De Brinkmarktcommissie organiseert de Brinkmarkt.  Van de netto- 

opbrengst is 50 % bestemd voor één of meer diaconale (zendings)doelen;  deze worden door de 

diaconie vastgesteld na overleg met de Brinkmarktcommissie.  De overige 50% is voor het College 

van Kerkrentmeesters voor een doel in de eigen gemeente.  

Gebedskring.  Namens de kerkenraad wordt maandelijks een gebedskring georganiseerd.   

Bijbelkring. De kerkenraad organiseert in het winterseizoen eenmaal per twee weken een Bijbelkring 

bij voorkeur onder leiding van de predikant. 

Gemeenteavond. De kerkenraad streeft naar het organiseren van twee gemeenteavonden per jaar. 

Op deze avonden worden inhoudelijke onderwerpen behandeld. De gemeenteavond is tevens 

bedoeld om de gemeente te betrekken bij het beleid.  

Gastvrouwen /gastheren.  Voor de aanvang van de eredienst is achter in de kerk een gastvrouw of  

gastheer aanwezig om kerkgangers welkom te heten en voor het verstrekken van informatie (folder). 

Zo vergroten we de gastvrijheid richting elkaar en gasten.  

Koffiedrinken. Elke eerste zondag van de maand drinken we koffie en thee na de dienst. Daarmee is 

de kerkdienst ook echt een plek voor ontmoeting. 

Interkerkelijke activiteiten. De kerkenraad staat positief tegenover overige interkerkelijke  

activiteiten. De dorpsactiviteiten van “De Trossel” worden in het kerkblad en bij de afkondigingen 

voor de eredienst vermeld. 
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NAWOORD 

Dit beleidsplan is het resultaat van teamwork. De gemeente is gevraagd om mee te denken met het 

opstellen van het nieuwe beleidsplan. Een commissie bestaande uit een kerkenraadslid en twee 

vertegenwoordigers uit de gemeente hebben daarna hard gewerkt aan dit plan.  

Het resultaat van dit proces is vervolgens besproken binnen de kerkenraad en ter goedkeuring 

voorgelegd in de gemeentevergadering. Op grond van deze werkwijze kunnen we zeggen dat dit 

beleidsplan op een groot draagvlak mag rekenen binnen onze gemeente. Wij hopen bovenal dat de 

Here Zijn zegen hierover zal geven. 

 

De gemeente is over de aanpassing van het beleidsplan gehoord op 15-11-2023. 

Het beleidsplan is door de kerkenraad vastgesteld  op 12-09-2023. 


