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HERVORMDE GEMEENTE TULL EN ’t WAAL EN HONSWIJK  

Beleidsplan voor de periode 2022 tot en met 2027  

Voorwoord 

De Hervormde Gemeente van Tull en ’t Waal en Honswijk bevindt zich in een spannende en 
uitdagende fase van haar bestaan. Er is sprake van vergrijzing en terugloop van aantallen. We 
denken na over ‘volhoudbaarheid’ van het gemeenteleven ter plaatse.  

Daarbij (onder-)zoeken we mogelijkheden van samenwerken; al langere tijd in het 
samenwerkingsverband met Schalkwijk-’t Goy en voor wat de catechese betreft met 
Hervormd Vreeswijk. En eventuele nieuwe initiatieven die in onze buurt worden ontplooid. 

Het verlangen is om het oude kerkje open te houden als een zichtbare plek van Gods genade 
midden in ’t Waal. Daarin ervaren we iets van Gods trouw over onze kerk. Wij geloven dat de 
Here God ook in deze tijd op zijn verrassende manier de gemeente bouwt. Wij willen daar 
graag samen met anderen in het dorp onze inzet voor geven. 

Gemeente, wie we (willen) zijn 

We zijn als hervormde gemeente Tull&’t Waal en Honswijk deel van een lange traditie van 
de protestantse kerk in Nederland. En met haar zijn we onlosmakelijk verbonden met Israël.  
We voelen ons verwant met het confessionele erfgoed, maar zijn ook open voor wat de 
evangelische beweging ons als kerk biedt. We willen een gemeente zijn waarin mensen vanuit 
de breedte van de kerk, zich thuis kunnen voelen; een kerk van en voor het dorp. 

Bovenal willen we elkaar ontmoeten rondom de persoon en het werk van onze Heer Jezus 
Christus, die de basis is voor ons geloof en gemeente-zijn. 
Hij heeft beloofd om bij ons te zijn, in welke tijd of omstandigheden we ook leven. In de 
kracht en de creativiteit van de Geest, zullen wij ook nu manieren vinden om te bouwen aan 
Gods rijk. Want God onze Vader laat niet los wat zijn hand begonnen is. 

Tull&’t Waal is een mooi woondorp net onder Utrecht, waar veel mensen van overal vandaan 
een prettig onderkomen vinden. In de afgelopen tijd is er nieuwbouw geweest, wat ervoor 
gezorgd heeft dat de christelijke basisschool overeind gebleven is. De kerkenraad stelt 
zichzelf de vraag hoe samen te werken met vrijwilligerswerk en andere initiatieven in het 
dorp. 

Afspraken met betrekking tot gemeente-zijn, eredienst etc. 

1) Eredienst.  
a) In onze samenkomsten sluiten we ons aan bij de klassieke liturgie (zoals is opgenomen 

in het Dienstboek van de Protestantse Kerk in Nederland). We maken bij voorkeur 
gebruik van de Herziene Statenvertaling en voor de gemeentezang van het Liedboek 
1973 en de bundel Hemelhoog. In speciale diensten is de muziekkeuze ruimer. 
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Gastvoorgangers krijgen een duidelijke beschrijving van de gewoonten in de 
gemeente; met daarbij enige vrijheid om accenten anders te leggen. 

b) Op zondag en kerkelijke feesten begint de dienst om 10.00uur. Op Hemelvaartsdag 
wordt een kerkdienst georganiseerd samen met de Michaëlparochie en de hervormde 
gemeente Schalkwijk-’t Goy. Bijzondere diensten zijn er op Israël-zondag, Bid& 
dankdag, Goede Vrijdag, Kerstavond, Kerstdag en Oudejaarsavond. Eens per jaar 
wordt zo mogelijk een dienst met de school voorbereid. Andere diensten kunnen bij 
gelegenheid worden georganiseerd. 

c) Bij de kerkdiensten worden gemeenteleden zoveel mogelijk betrokken, bijvoorbeeld:  
het lezen van een Bijbelgedeelte, het noemen van namen/onderwerpen voor de 
voorbede. 

d) De verantwoordelijkheid voor de kerkdiensten berust bij de kerkenraad. Zij zorgt voor 
een jaarrooster van voorgangers en ambtsdragers. De afkondigingen over de dienst en 
activiteiten worden door de kerkenraad opgesteld en aan het begin van de kerkdienst 
genoemd. 

e) De gemeentezang wordt begeleid door het orgel, ander muziekinstrumenten en 
uitvoeringen van YouTube. De organisten stellen in onderling overleg een jaarrooster 
op. De dienstdoende predikant dient de te zingen liederen op woensdag bekend te 
maken. 

2) Sacramenten 
a) De Heilige Doop wordt bediend aan kinderen van ouders die daarom vragen. Een van 

beide ouders dient dooplid of belijdend lid (van de Protestantse Kerk in Nederland) te 
zijn. De kerkenraad heeft een doopgesprek over de motivatie om het kind ten doop te 
houden. Bij elke doopbediening wordt een (kinder)Bijbel uitgereikt met het oog op het 
(toekomstig) geloofsonderricht. 

b) Het Heilig Avondmaal wordt vijfmaal per jaar gevierd, (inclusief de dienst op Goede 
Vrijdag) De zondag voorafgaande aan de viering vindt er voorbereiding plaats (met 
gebruikmaking van een formulier van uitleg, met daarbij enige vrijheid om accenten 
anders te leggen). Het Heilig Avondmaal staat open voor belijdende leden van de 
eigen gemeente en voor hen die belijdend lid zijn in een andere christelijke gemeente 
en ook daar toegang tot het avondmaal hebben. Indien gemeenteleden niet meer in de 
eredienst kunnen komen wordt op verzoek ook het Heilig Avondmaal bij hen thuis 
gevierd. 

3) Huwelijk 
a) Een huwelijksdienst staat onder verantwoordelijkheid van de kerkenraad. De predikant 

die de huwelijksdienst leidt, voert gesprekken met een stel over de betekenis van het 
huwelijk en de liturgische invulling van de trouwdienst. 

b) De kerkenraad draagt alleen verantwoordelijkheid voor een huwelijksinzegening 
indien beide of een van beide partners lid zijn/is van onze gemeente of bereid zijn lid 
van de Hervormde gemeente te worden. 

c) De kerkenraad werkt niet mee aan de inzegening van andere verbintenissen dan het 
huwelijk tussen man en vrouw. 

4) Rondom de dood 
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a) De predikant zal op verzoek van nabestaanden een begrafenisplechtigheid leiden; in de 
kerk, een uitvaartcentrum of aan huis. De liturgie van de rouwdienst is afgeleid van de 
openbare eredienst, alhoewel het geen officiële eredienst is. Voor zover dit past binnen 
de protestants-christelijke opvattingen wordt rekening gehouden met de wensen van de 
overledene en de naaste familie.  

b) De kerkenraad is voorstander van ‘begraven’ als christelijke vorm van omgang met 
onze doden. Uiteraard is er zorg voor wie kiezen voor een crematie.  

c) Na de rouwplechtigheid zal de kerkenraad ook omzien naar hen die hun verlies te 
dragen hebben. 

5) Kerkenraad 
a) De kerkenraad bestaat uit een (parttime) predikant, twee ouderlingen, twee diakenen 

en twee ouderlingen – kerkrentmeester. De kerkenraad bestaat uit mannen en 
vrouwen.  

b) De kerkenraad komt tenminste negenmaal per kalenderjaar bijeen, waarvan een aantal 
keer samen met Schalkwijk-’t Goy. De agenda wordt een week voor de vergadering 
verzonden. De notulen van de vergadering worden binnen vier weken verzonden. 

c) De kerkenraad zal aandacht schenken aan contacten met derden zoals Parochie, 
Classis en PKN. 

d) Sinds 2013 is in samenwerking met de hervormde gemeente Schalkwijk-’t Goy een 
predikant voor een percentage van 33% aan Tull&’t Waal verbonden. 

e) Het werkplan wordt eenmaal per jaar in het kader van het functioneren met de 
predikant besproken en indien nodig, na overleg met de kerkenraad aangepast. In het 
geval dat de predikant ook werkzaam is in een andere gemeente wordt éénmaal per 
jaar de werkverdeling met de kerkenraad van die andere gemeente besproken. 

6) Pastoraat 
a) Alle leden van de gemeente zijn geroepen tot “omzien naar elkaar”. Dit kan op allerlei 

manieren en in zeer verschillende omstandigheden. De kerkenraad kan daarbij worden 
ondersteund door bezoekzusters/broeders. De taken en verantwoordelijkheden van dit 
werk zijn in een protocol vastgelegd. 

b) Voor het crisispastoraat (overlijden, ziekenhuisopname, verpleegsituatie) is de 
predikant als eerste verantwoordelijk. De predikant beoordeelt eventueel de noodzaak 
van inschakeling van een ander lid van de gemeente. De predikant maakt ook 
afspraken op verzoek. 

c) Via het kerkblad, de voorbede in de eredienst, de bidstond en de bloemen die namens 
de gemeente worden gegeven wordt zoveel mogelijk meegeleefd met die 
gemeenteleden die in vreugdevolle of moeilijke omstandigheden verkeren. Uiteraard 
met inachtname van de AVG-regels. Het spreekt voor zich dat in pastorale gesprekken 
en relaties uiterste zorgvuldigheid en vertrouwelijkheid wordt betracht 

d) De kerkenraad denkt positief over ziekenzalving (zie Jacobus 5). 

7) Diaconaat 
a) In het diaconaat vindt de barmhartigheid van Jezus Christus een praktische uitwerking. 

De diakenen zijn oog en oor voor noden van de medemens, dichtbij en ver weg. Zij 
geven informatie door vanuit kerkelijke of burgerlijke organisaties. 
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b) Financiële middelen worden verkregen uit de collecten, giften, pacht en uit de baten 
van het diaconaal vermogen. De boekhouding en het opstellen van de jaarrekening 
wordt ondergebracht bij de vaste accountant. 

c) Naast financiële middelen, ondersteunt de Diaconie ook hulpbehoevenden met kennis 
en tijd. De Diaconie probeert hier gemeenteleden voor te activeren om zo de 
hulpbehoevenden te ondersteunen met de gaven en expertise die bij de gemeente in 
huis is. 

d) De Diaconie zorgt ervoor dat gemeenteleden op een alternatieve manier de kerkdienst 
mee kunnen maken. Ook organiseert zij op verzoek vervoer van/naar de kerk. 

8) Kerkrentmeesterlijke zaken 
a) Het College van Kerkrentmeesters draagt zorg voor alle stoffelijke zaken voor zover 

deze niet van diaconale aard zijn. 
b) De financiële middelen worden verkregen uit de vrijwillige bijdrage via de Actie 

Kerkbalans, uit de collecten, giften en uit de baten van het eigen vermogen. Huren en 
pachten worden jaarlijks aangepast voor zover dit wettelijk mogelijk is. De 
boekhouding en het opstellen van de jaarrekening wordt ondergebracht bij onze vaste 
accountant. 

c) Voor de instandhouding van de gebouwen vindt periodiek onderhoud plaats. 
d) Het beheer van het ledenbestand is ondergebracht bij een deskundig gemeentelid.  

Mutaties worden direct aan de kerkenraad gemeld 
e) Het College van Kerkrentmeesters is verantwoordelijk voor het beheer van de 

begraafplaats. 

9) Apostolaat/Missionair gemeente-zijn 
a) De roeping van de gehele gemeente is om een lichtend licht, een zoutend zout, een niet 

verborgen stad in onze samenleving te zijn. 
b) Voor de invulling van deze roeping, werkt de gemeente samen met anderen in de buurt 

en laat zich inspireren door landelijke organisaties. De gemeente staat positief 
tegenover initiatieven van gemeenteleden om missionaire activiteiten te ontplooien. 

10)Jeugdwerk 
a) Er zijn helaas weinig jongeren in de gemeente. Crèche en Kindernevendienst wordt 

daarom op aanvraag georganiseerd. In de 40-dagen tijd en Adventsperiode kan er een 
speciaal project worden gedaan. 

b) Voor de catechisatie wordt dankbaar gebruik gemaakt van de buurgemeente.  
Belijdeniscatechisatie wordt aangeboden voor wie daar belangstelling voor heeft. 

c) Een aantal keren per jaar is er de Jeugdclub, voor kinderen van groep 6, 7, 8 en 1e jaar 
middelbaar onderwijs. Op deze bijeenkomsten komen ook niet kerkelijke jongeren uit 
het dorp af. In ontspannen sfeer wordt geprobeerd iets door te geven van het christelijk 
geloof. 

d) Eenmaal per jaar is er een feestelijke zaterdag bij het Fort. Er vindt dan een 
spelletjesmiddag plaats, waar vele kinderen vanuit het dorp aan meedoen.  

11)Communicatie 
a) De kerkenraad geeft 11 maal per jaar een kerkblad uit in samenwerking met 

Schalkwijk-‘t Goy. Dit blad is bedoeld als middel om als gemeente met elkaar mee te 
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leven en informatie door te geven en een relatie te onderhouden met wie verder niet bij 
de kerkelijke activiteiten betrokken is.  

b) De gemeente heeft een gezamenlijke website met Schalkwijk-’t Goy, 
www.kerkenschalkwijk-tullentwaal.nl met informatie over de gemeente en de diverse 
activiteiten.  

c) Er functioneert een Kerk-in-Tull&’t Waal-app voor mededelingen op korte termijn. 

12)Activiteiten 
a) Er is een maandelijkse bidstond voor beide gemeenten (m.u.v. juli en augustus). 

Tijdens het samen-zijn wordt gedankt en gebeden voor personen en activiteiten in en 
buiten de eigen gemeente.  

b) In het winterseizoen is er een veertiendaagse gezamenlijke Bijbelkring in de 
consistorie van Schalkwijk. 

c) 1 keer per maand is er een Koffieochtend in Het Gebouw, waar oud en jonger welkom 
is. 

d) De 1e en de 3e zondag van de maand is er koffiedrinken na de dienst. 

Beleidsperiode 2022-2027 

  


